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VIRTAIN KAUPUNGIN TYONTEKIJOIDEN JA LUOTTAMUSHENKILOIDEN
MERKKIPAIVASAANTO 1.4.2013 LUKIEN

1. YLEISOHJEET

Merkkipaivdsaannossa mééritelladn toimiohjeet tydnantajan edustajalle tilanteisiin, joissa tyon-
tekijdd ja luottamushenkilod muistetaan erilaisten merkkitapahtumien yhteydessa. Tallaisiksi
merkkipéiviksi luetaan elakkeelle siirtyminen, ikdmerkkipéivat, pitkd palvelussuhde kaupungin
palveluksessa seké toisen tydantajan palvelukseen siirtyminen. Liséksi ohjeistetaan hautajais-
ten huomioiminen seka ansiomerkkien hakeminen.

Merkkipaivdsaannon tarkoituksena on, ett& kaupungin vakinaisen henkiloston ja luottamushen-
kildiden merkkipdivat otetaan huomioon yhdenmukaisuuden ja tasapuolisuuden periaatteita
noudattaen. Merkkipaivasaantoa voidaan noudattaa osastopaallikon paatoksella soveltuvin osin
my0s pitkissa madraaikaisissa tyo- ja virkasuhteissa.

Kaupunginhallitus voi lisaksi p&&ttd&d huomattavasti ansioituneen luottamushenkilon kohdalla
erityisistd huomionosoituksista ja kaupunginjohtaja voi tehd& huomattavasti ansioituneen tyon-
tekijan kohdalla tésta saanndsta poikkeavan paatoksen erityisesta huomionosoituksesta.

Kukin hallintokunta on velvollinen huolehtimaan, ettd ohjeita sovelletaan sen palveluksessa
oleviin tydntekijoihin, ja ettd saatavilla on ajantasaiset tiedot muistamisen mahdollistamiseksi.
Merkkipaivamuistaminen veloitetaan hallintokuntien omasta budjetista. Myds péévastuu luotta-
mushenkildiden muistamisesta on kullakin hallintokunnalla. Keskeisten luottamushenkildiden
(kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto) muistamisesta vastaa kuitenkin kaupunginhallitus.

Verohallinnon voimassaoleva paatos merkkipaivamuistamisen verotuskaytanngsta toimii ylei-
send ohjeena muistamisia annettaessa. Paatoksen mukaisesti veronalaiseksi palkka- tai
eléketuloksi ei katsota tavanomaista ja kohtuullista merkkipdivélahjaa tai vahaista muuta lahjaa,
joka on saatu muuna kuin rahana tai siihen verrattavana suorituksena (rahaan rinnastettavana
suorituksena pidetadn esimerkiksi esinelahjaa, jonka saaja on saanut vapaasti valita).

Merkkipdivélahja voi olla tydnantajan valitsema esinelahja tai tydantajan valitsema yksildidyn
hyodykkeen tai palvelun hankintaan oikeuttava lahjakortti.

Merkkipdivélahjat tulee hankkia Ruoveden tai Virtain liikkeista.

Avointa lahjakorttia ei voida antaa. Lahjan arvoon siséltyy kulloinkin voimassa oleva arvon-
lisdvero. Lahjan arvoa laskettaessa huomioidaan myés mahdollinen kukkatervehdys, mutta ei
kuitenkaan kaupungin viiria.

Kaupunginjohtajalla on tarvittaessa oikeus antaa lupa poiketa merkkipdivdsaannosta.

Merkkipaivdsaannon rahasummia tarkistetaan tarvittaessa. Rahasummat ovat enintdan-
summia siséltden arvonlisdveron. Jos merkkipaivistd useampi osuu samalle ajankohdalle, on
tydntekijé oikeutettu vain yhteen huomionosoitukseen (muistamisista suurimpaan).
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2. LUOTTAMUSHENKILOIDEN MUISTAMINEN

Naita periaatteita sovelletaan kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen, lautakuntien ja johto-
kuntien puheenjohtajistoon seké varsinaisiin jaseniin.

Syntymépaivét 50 v ja 60 v

Annettava lahja maaraytyy luottamushenkiloné palveltujen vuosien mukaan:
+ alle 5 vuotta: kukat

* 5-8 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 100 euroa (sis alv.)

+ 8-16 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 150 euroa (sis alv.)

+ yli 16 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 200 euroa (sis alv.)

Kaupungin viiri luovutetaan 60-vuotispaivén yhteydessa.
Syntyméapaivét 70 v ja siiti eteenpdin

70-vuotispéivana ja siité eteenpéin muistaminen tapahtuu kaupunginjohtajan paatoksen mukai-
sesti.

3. HENKILOKUNNAN MUISTAMINEN
Esimies vastaa henkilokuntansa muistamisesta vuosittain ja lahjan ja/tai kukkien hankinnasta.
Pitk&aikainen palvelussuhde

Pitkdaikainen palvelussuhde Virtain kaupunkiin huomioidaan 10. palvelusvuodesta alkaen. Vir-
tain kaupungin perusturvaosaston palvelukseen 1.1.2013 tulleiden kohdalla lasketaan
palveluaikaan myds edellisen tydantajan (Ruoveden kunta, YPEK, PSHP) keskeytyméton pal-
velu.

Palvelusaikaan otetaan mukaan vahintd&n kuukauden pituiset palvelusjaksot. Palvelusajasta
vahennet&an yli 30 péivan palkattomat jaksot lukuun ottamatta niita kalenteripdivig, joilta viran-
haltja on saanut sairausvakuutuslain mukaista péivarahaa taikka aitiys-, isyys- tai
vanhempainrahaa. Vahennykseksi ei lueta aikaa, jolta viranhaltija/tydntekija on saanut tapatur-
ma- tai muuta korvausta ajalta, jolta hanella olisi ehdoton oikeus sairausajan palkkaan.

Pitkdan palvelussuhteeseen liittyvét muistamiset:

1. Virtain kaupungin palveluksessa tulee kyseisené vuonna tayteen 10 vuotta:
lahjan arvo on 100 euroa (sis alv.)

2. Virtain kaupungin palveluksessa tulee kyseisené vuonna tayteen 20 vuotta:
lahjan arvo on 150 euroa (sis alv.)

3. Virtain kaupungin palveluksessa tulee kyseisend vuonna tayteen 30 vuotta:
lahjan arvo on 200 euroa (sis alv.)

4. Virtain kaupungin palveluksessa tulee kyseisena vuonna tayteen 40 vuotta:
lahjan arvo on 250 euroa (sis alv.)

Pitkdaikainen palvelussuhde voidaan huomioida jarjestdmalla kahvitus omassa tydyksikossé.
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Syntymépaivat 50 v ja 60 v
Tybnantaja huomioi tydntekijan 50 -vuotispaivén ja 60 -vuotispaivan.
Lahja maaraytyy palveluksessa olovuosien mukaan seuraavasti:

+ alle 5 vuotta: kukat

+ 5 - 10 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 100 euroa (sis alv.)
+ 10 - 20 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 150 euroa (sis alv.)
+ yli 20 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 200 euroa (sis alv.)

Kaupungin viiri luovutetaan yli 5 vuotta palvelleelle padésaantoisesti 60-vuotispaivan yhteydes-
sd. Mikali henkild ei juhli merkkipdivaansa, esimies luovuttaa hénelle em. lahjat sopivaksi
katsomassaan tilaisuudessa. TyOpdivaksi sattuvat 50- ja 60- vuotispaivéat ovat KVTES:n mu-
kaan palkallisia vapaapaivia.

Elékkeelle siirtyminen
Lahja maaraytyy palveluksessa olovuosien mukaan seuraavasti:

+ alle 5 vuotta: kukat

+ 5 - 10 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 100 euroa (sis alv.)
» 11- 20 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 150 euroa (sis alv.)
+ yli 20 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 200 euroa (sis alv.)
+ yli 30 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 300 euroa (sis alv.)
+ yli 40 vuotta: kukat ja lahja yhteisarvoltaan 400 euroa (sis alv.)

Kaupungin viiri luovutetaan elékkeelle ja&nnin yhteydessa 5 vuoden palvelun jalkeen, ellei sita
ole luovutettu aikaisemmin merkkipéivan yhteydessa.

Elakkeelle siirtyjalle jarjestetddn laksidistilaisuus kahvitarjoiluineen lahimméssé tydyhteisossa
normaalina tydaikana; kaytannon jarjestelyista vastaa asianomainen hallintokunta. Mikéli tydyk-
sikossa on useita elékkeelle siirtyvia, heille voidaan jarjestad yhteinen tilaisuus.

Palvelussuhteen paattyminen

Laksidislahjana palvelussuhteen paattymisessé on kukat. Lisaksi kaupungin viiri luovutetaan yli
5 vuotta kuntaa palvelleelle. Tydpaikkaa vaihtavalle jarjestetdan laksidistilaisuus kahvitauon
puitteissa lahimmé&ssé tydyhteisdssa normaalina tyGaikana; kaytannon jérjestelyista vastaa asi-
anomainen hallintokunta.
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4. ANSIO- JA KUNNIAMERKIT

Suomen Kuntaliiton ansiomerkit

Suomen Kuntaliitto myont&é kaupungin esityksesté kunnia- ja ansiomerkkejé liton jasenkuntien
ja kuntayhtymien ansioituneille luottamushenkildille sek& viranhaltijoille ja tydntekijdille tunnus-
tukseksi pitkdaikaisesta ansiokkaasta kunnallisesta toiminnasta tai kiitollisuuden osoitukseksi
huomattavista palveluista kuntien hyvéksi.

Kukin hallintokunta huolehtii palveluksessa olevalle henkillle Suomen Kuntaliiton ansiomerkin
hakemisesta. Pronssisen ja hopeisen ansiomerkin hakeminen on harkinnan varaista, mutta kul-
taista tulee aina hakea. Ansiomerkin hakemisessa on otettava huomioon mahdollisuus ns.
korkeampaan ansiomerkkiin (padsaantoisesti haetaan vain yksi merkki). Ansiomerkkia voi ha-
kea ja luovuttaa sen joko henkildn merkkipdivén, tydpaikan vaihdon tai eldkkeelle jaamisen
yhteydessa.

Kultainen ansiomerkki my6nnetaan

+40 vuoden kunnallisesta palveluksesta tai toiminnasta luottamustehtavéassa

+30 vuoden kunnallisesta palveluksesta tai toiminnasta luottamustehtavassa.
sLuottamushenkilélle 30 vuoden kultainen ansiomerkki voidaan kuitenkin myontaa 28 vuoden (=
7 valtuustokautta) toiminnasta.

Hopeinen ansiomerkki my6nnetaan
+20 vuoden kunnallisesta palveluksesta tai toiminnasta luottamustehtévassa
sLuottamushenkil6lle hopeinen ansiomerkki voidaan myéntad myos 16 vuoden (= 4 valtuusto-
kautta) toiminnasta.
Pronssinen ansiomerkki myonnetaan
+10 vuoden kunnallisesta palveluksesta tai toiminnasta luottamustehtavassa.
sLuottamushenkillle pronssinen ansiomerkki voidaan myéntad myds 8 vuoden (= 2 valtuusto-
kautta) toiminnasta.
Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien kunniamerkit
Esitykset itsendisyyspaivand myonnettavista kunniamerkeista tekee kunniamerkkitoimikunta.
Ammattialakohtaiset kunniamerkit

Ammattialakohtaisten kunniamerkkien hakemisesta huolehtii jokainen hallintokunta itse niista
annettujen ohjeiden mukaisesti

5. KUOLEMANTAPAUS JA HAUTAJAISET
Kaupungin palveluksessa olevan henkilén tai luottamushenkilén kuolema
Kaupungin palveluksessa olevan henkilén muistoa kunnioitetaan kuolinpaivané tyopisteen su-

ruliputuksella ja omaisille lahetettavilla kukilla. Kaupungin osallistuessa virallisesti
henkilokuntaan kuuluvan tai luottamushenkilon hautajaisiin, haudalle tilataan kukkalaite. Ns. hil-
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jaiset hautajaiset voidaan huomioida surunvalitteluadressilla, ellei omaisten tahdosta muuta
johdu.

Kaupungin palveluksesta eronneen/elékkeelle jadneen henkilon poismenoa kunnioitetaan esi-
miehen harkinnan mukaan surunvalitteluadressilla.

Lahiomaisen kuolema

Kaupungin palveluksessa olevan henkilon tai luottamushenkilén I&hiomaisen muistoa voidaan
kunnioittaa omaisille [&hetettavilla kukilla.

6. YHDISTYSTEN JA YRITYSTEN MERKKIPAIVIEN HUOMIOIMINEN
Paikallisia yhdistyksid muistetaan yhdistyksen tai jarjestén 25-, 50-, 75- ja 100-vuotisjuhlien yh-
teydessd, mikali kaupunki saa tilaisuuteen virallisen kutsun. Kukkien ja muistolahjan arvo 100-

150 euroa. Paatoksen asiasta tekee kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja tai asianomainen lau-
takunta.

7. VOIMAANTULO

Tamé& merkkipdivasaanto tulee voimaan 1.4.2013 ja on voimassa toistaiseksi. Merkkipdivaohje
korvaa aiemmat ohjeet henkilékunnan muistamisesta.



