VIRTAIN KAUPUNKI SELVITYSPYYNTO
Tekninen toimisto

Liitetaan tarjouspyyntoon (paivitetty 1.9.2015)

SELVITYS SOPIJAPUOLEN LAKISAATEISTEN VELVOITTEIDEN NOUDATTAMISESTA

Laki tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kaytettdessa eli ns.
tilaajavastuulaki (1233/20086) tuli voimaan 1.1.2007. Tilaajavastuulain tarkoituksena on edistaa
tasavertaista kilpailua ja tyoehtojen noudattamista. Laki varmistaa ndin palveluja ja urakoita
tilaavien tai vuokratyovoimaa kayttavien yhteisdjen edellytyksia varmistaa, etta sopijapuoli tayt-
taa lakisaateiset velvoitteensa tyonantajana ja sopimuspuoclena. Lain mukaan tilaajan tulee
ennen vuokratydvoiman kayttéd koskevan sopimuksen tai alihankintasopimuksen tekemista
pyytaa sopimuspuoleltaan ndma selvitykset.

1. Sopijapuolen nimi ja Y-tunnus:

2. Selvitys merkinnasta ennakkoperintarekisteriin:
Merkitty pvm Voimassa:

3. Selvitys merkinnasta tyonantajarekisteriin: (* jos merkitty
Merkitty pvm

4. Selvitys merkinnasta arvonlisaverovelvollisten rekisteriin:
Merkitty pvm

5. Kaupparekisteriote: (* molemmat sivut
Liite

6. Todistus verojen maksamisesta, verovelkatodistus tai selvitys

siita, ettd verovelkaa koskeva maksusuunnitelma on tehty:
Liite

7. Todistus tyontekijoiden eldkevakuutuksen ottamisesta ja
maksujen suorittamisesta tai selvitys eraantyneiden

elakemaksujen maksusopimuksesta:
Liite

8. Selvitys tyohon sovellettavasta tyoehtosopimuksesta tai keskei-
sista tyoehdoista:

9. Todistus tyontekijoille voimassa olevasta
tapaturmavakuutuksesta: (* koskee vain rakennusalaa

10. Selvitys tyoterveyshuollon jarjestamisesta:

Sopijapuolen esittdmét tiedot, todistukset ja selvitykset eivét saa olla kolmea (3) kuukautta
vanhempia. Myos ulkomaisten yritysten tulee toimittaa vastaavat tiedot. Yli 12 kuukautta
voimassaolevan sopimussuhteen aikana sopijapuolen on toimitettava todistukset tai
tiedot tilaajalle 12 kuukauden vélein.

Ulkomaisen yrityksen on toimitettava vastaavat tiedot yrityksen sijoittautumismaan
lainsdadannon mukaisella rekisteriotteella tai vastaavalla todistuksella. Jos kiinted toimipaikka
Suomessa, todistukset toimitettava sekd Suomesta, ettd kotimaasta.



